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DECLARACIÓN POLÍTICA DE ARCO LATINO 

 

Empleo y Participación Juvenil como Vectores de Desarrollo Territorial y de Cohesión en el 
Mediterráneo 

 

Asamblea General 
 

Barcelona, 6 de Julio de 2017 
 
 

La Asamblea General de Arco Latino, reunida en Barcelona el 6 de Julio de 2017, ha centrado 

uno de sus debates sobre el Empleo y la participación juvenil como vectores de desarrollo 

territorial y de cohesión en el Mediterráneo. En la línea del trabajo desarrollado anteriormente 

por Arco Latino entorno a la gobernanza multinivel como motor para el empleo juvenil, ya sea 

en el marco del Taller de la Comisión Mediterránea de la CGLU sobre la Participación 

democrática juvenil como motor de la gobernanza territorial, el desarrollo y el empleo (Sousse 

2016), o bien en el marco de anteriores posicionamientos de la red en torno al rol de las 

entidades públicas intermedias (Mantua 2015), reafirmamos nuestro compromiso con esta 

temática a través de la aprobación de la siguiente declaración política: 

 
 

Contexto 

 

Los jóvenes son la clave del dinamismo y la prosperidad futura de Europa. Su talento, energía y 

creatividad ayudarán a crecer y mejorar su competitividad. Sin embargo, la crisis de los últimos 

años ha golpeado con especial fuerza a este colectivo. En la actualidad casi 4,6 millones de 

jóvenes están en paro en Europa, así que hablar de empleo juvenil significa abordar una de las 

principales prioridades de los países de la Unión Europea. 

 

Los países de la Cuenca Mediterránea deben hacer frente al creciente nivel de desempleo y a 

la exclusión social entre sus jóvenes. Para ello, es necesario impulsar acciones que fomenten la 

innovación y el crecimiento económico, ayudándoles a acceder al mercado de trabajo, 

orientando su cualificación y adaptando sus competencias a las demandas actuales del 

mercado laboral, así como fomentando la participación de los jóvenes en los sistemas de 

gobernanza territorial. 

 

El desempleo y la exclusión juvenil tienen un profundo impacto en las personas así como en la 

sociedad y la economía, ya que de ellas dependen, en buena parte, las perspectivas de 

crecimiento y la cohesión social en Europa. Además, tener jóvenes sin voz, trabajo y 

oportunidades incentiva la inestabilidad y la inseguridad y constituye un elemento que 

contribuye al momento de fragilidad que está viviendo el contexto Mediterráneo. En este 

sentido, trabajar en la inserción laboral y en la creación de oportunidades para los jóvenes se 

convierte en pieza clave para lograr una mayor cohesión social, contrarrestar las tendencias 

negativas de crecimiento demográfico, frenar la propagación del extremismo violento y 

construir la estabilidad y la paz en el Mediterráneo. 
 

*** 
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En consideración de estas premisas los gobiernos locales socios de Arco Latino 
 

Consideran esencial: 

 

- Reducir los niveles de desempleo entre la población joven, que constituye una línea 

central de acción para la estrategia de crecimiento europeo y más aún en lo que se refiere al 

desarrollo integrado de sus territorios. 

 

- Crear más oportunidades de mayor igualdad para los jóvenes en términos de educación y 

de acceso al mercado laboral. 

 

- Garantizar una adecuada transición de los jóvenes de la fase formativa al mundo laboral, 

favoreciendo su adecuada inserción laboral en relación a su experiencia formativa. 

 

- Incentivar y garantizar la movilidad de los jóvenes en los países de la Unión Europea con 

el objetivo de mejorar la calidad de la educación y la formación y de favorecer la creación de 

un mercado único de trabajo. 

 

- Capitalizar las inversiones en ámbito de educación y formación juvenil favoreciendo 

aquellas iniciativas que sean capaces de crear las condiciones adecuadas para generar 

innovación y desarrollar una emprendeduría juvenil sostenible en los territorios. 

 

- Favorecer iniciativas específicas para fomentar y valorizar el aprendizaje no formal, la 

participación en la sociedad civil y las actividades de voluntariado de los jóvenes en países 

europeos. 

 

- Tener en cuenta las exigencias y problemáticas juveniles a la hora de formular las 

políticas de educación empleo, salud y bienestar. 

 

- Favorecer y reforzar la participación de los jóvenes en los procesos políticos de decisión 

en distintos niveles de gobierno. 
 

Manifiestan a la UE: 

 

- La necesidad de considerar la inclusión de los jóvenes y el hecho de garantizarles 

oportunidades y empleo como tema crucial, que constituye una parte indispensable, no 

solamente de la estrategia de crecimiento sino también de la estrategia de seguridad en el 

Mediterráneo, ya que es garante de paz y estabilidad. 

 

- La necesidad de fortalecer los instrumentos financieros que la Unión Europea pone a 

disposición de los territorios mediterráneos dado el rol vital que éstos han desempeñado y 

desempeñan en el cumplimiento de los objetivos de empleo e inclusión juvenil. En concreto se 

ha de tener en cuenta el impacto positivo que los programas europeos y la política de 

cohesión han tenido y tienen en la disminución de los niveles de desempleo juvenil y en la 

estrategia de crecimiento mediterránea, mediante el impulso y apoyo a numerosas iniciativas 

(relacionadas con la formación, la participación y el empleo de los jóvenes). 

 

- Con especial atención a la política de cohesión, la necesidad de defenderla y de darle una 

mayor relevancia al empleo y a la inclusión de los jóvenes como ejes transversales vitales para 

el cumplimiento de sus 11 objetivos y con especial referencia a: 
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1) Los objetivos que responden a las prioridades de inversión de los fondos FEDER 

(fortalecer la investigación, el desarrollo tecnológico y la innovación; contribuir al acceso, al 

uso y a la calidad de las tecnologías de la información y la comunicación; contribuir a la 

competitividad de las PIMEs, promover la transición hacia una economía de bajo consumo de 

carbono). 
 

2) Los objetivos que responden a las prioridades de inversión de los fondos FSE 

(promover el empleo sostenible y de calidad y favorecer la movilidad laboral; promover la 

inclusión social, luchar contra la pobreza y la discriminación, invertir en educación y formación 

y formación permanente). 

 
- La importancia de establecer líneas de colaboración de la UE con las administraciones 

locales intermedias altamente dispuestas a contribuir en la aplicación de políticas europeas 

desde la proximidad de sus territorios y sus comunidades. 

 

- La necesidad de fortalecer los instrumentos de cooperación con el sur del Mediterráneo 

para garantizar el desarrollo equilibrado de los territorios mediante la creación de plataformas 

de intercambio de buenas prácticas entre los territorios de la ribera norte y de la ribera sur, 

donde poder crear iniciativas conjuntas orientadas a la creación de oportunidades formativas 

y de trabajo para los jóvenes y su inclusión social. 

 

Solicitan a los gobiernos nacionales: 

 

- Tener en cuenta que la dimensión local es esencial en el proceso de acompañamiento y 

apoyo a la inserción laboral de los jóvenes así como en el fomento de las condiciones 

necesarias para la creación de empresas y para su sostenibilidad. 

 

- Una mayor delegación a nivel local y supra-municipal de la gestión de fondos 

estructurales en materia de empleo. 
 

Se comprometen a: 

 

- Considerar la temática de empleo y participación de los jóvenes como vectores de 

desarrollo territorial y de cohesión en el Mediterráneo. 

 

- Trabajar la temática del empleo y la participación de manera transversal y desde una 

óptica multinivel donde los organismos municipales, supra-municipales y regionales trabajen 

conjuntamente en el desarrollo de oportunidades equitativas para los jóvenes en todos los 

territorios. 

 

- Crear las condiciones necesarias para establecer un marco de diálogo y sinergias entre los 

diferentes actores locales públicos y privados con el objetivo de generar un ecosistema 

favorable a la inserción laboral de los jóvenes y a la creación de empresas. 

 

- Establecer relaciones y favorecer el diálogo con las instituciones formativas y 

especialmente con las universidades. Con ello se pretende construir una conexión adecuada 

entre los distintos espacios formativos y las posibilidades de empleo en los territorios, 

prestando atención a los sectores de mayor relevancia para los territorios mediterráneos tales 

como la economía verde, el turismo sostenible y la economía social y solidaria. 
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- Difundir entre la ciudadanía las distintas herramientas que están a su disposición 

(capacitación, formación e inserción laboral). 

 

- Favorecer iniciativas intersectoriales de integración que tengan en cuenta las exigencias y 

problemáticas de la juventud a la hora de formular, aplicar y evaluar políticas y acciones en 

ámbitos como la educación, el empleo, la salud y el bienestar. 

 

- Implementar canales de comunicación que sean capaces de ofrecer a los jóvenes un 

espacio de interacción con las autoridades locales para ser informados. 

 

- Fomentar la participación juvenil en los procesos de decisión relacionados con los planes 

de desarrollo territorial. 

 

- Involucrar a los jóvenes en la identificación de la necesidad de servicios públicos, su 

implementación y monitoreo. 

 

- Capitalizar las experiencias existentes de participación juvenil para la creación de una 

gobernanza y un desarrollo territorial mejores. 
 


