ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARTA CELEBRADA POR EL
AVUNTAMIENTO PLENO EL DIA DIECINUEVE DE ABRIL DE 2016

ASISTENTES

Alcalde-Presidente

D. Francisco Javier Bermldez
Carrillo

Conceiales/as

Tte Alcalde

L. Francisco Martinez Sanchez
Tte Alcalde

D. Julio Tenedor Garcia

Tte Alcalde

0. Manueta Calleja Higuera

D. Juan Ignacio Bddalo Puertas
D@ Ana M3 Garrido Rus

D. Julign Javier Mendoza Cozar

. Francisco Javier Aguirre Pérez
Da Antonia Tudela Aguirre
D.Rafael Lorenzo Carrasco Gallego

D@ Maria Pilar Ortega Herreros

SECRETARIA
Da Ma Soledad Lianas Remiro

En la villa de Siles, provincia de Jaén, a
las diecinueve horas del dia diecinueve de
abril de dos mil dieciséis, previa
convocatoria al efecto, v bajo Ia
Presidencia de D. Fgo. Javier Bermidez
Carrillo, Alcalde de la Corporacién, se
rednen en el Saldén de Sesiones de la Casa
Consistorial los Seficres/as Concejates/as
al margen expresados, asistidos/as por mi
la Secretaria, para dar fe del acto, al
objeto de celebrar sesion extraordinaria
en primera convocatoria y tratar los
asuntos refacionados en el Orden del Dia,

adoptéandose los siguientes acuerdos:

ORDEN DEL DIA

L.  APROBACION ACTA SESTGHN
ANTERIOR

Vistas el acta correspondiente a la sesién
ordinaria celebrada el dia 10 de marzo de
2016 queda aprobada tal y como aparece
redactada, por unanimidad de los

asistentes.



EDIENTE DE WE@DIFICACZO
VIGENTE PRESUPUESTO Mum:c

EXTRAORDINARIO FINANCIA
LIQUIDO DE TESORERTA 2015

DE cREmms NC2/2016 DEL
A MODALIDAD DE CREDITO
CARGOQ AL REMANENTE
DE APROBACION.

Visﬁﬁ@gsﬁi—pilidad de aplicar e Ipuestario en el ejercicio 2015,

a la liguidacion de fa cuenta 413 a la financiacién de inversiones financieramente
sostenibles y a la amortizacién de deuda, por Providencia de Alcaldia se incod
expediente para [a concesién de crédito extraordinario.

Con fecha 11.03.2016, se emitié informe de Secretaria sobre ta Legislacidn
aplicable y el procedimiento a sequir.

Con fecha 10.03.2016 se emitid Informe de Intervencidn, en el que se pone
de manifiesto el cumplimiento de los requisitos de la Disposicion Adicional Sexta asi
como el importe aplicable a los destinos alternativos que asciende z 99.535,57
SUreSs,

A la Vista del informe-propuesta de Secretaria y el Dictamen de la Comisién
Especial de Cuentas de 08.04.2016, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en el articulo 22.2.e) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el Pleno, a
propuesta de la Comisidon Especial de Cuentas.

La Corporacion municipal, por unanimidad de los asistentes (11 delos 11 que
de hecho y derecho la componen), ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar el reconocimiento extrajudicial de los créditos siguientes
que ascienden a 98.535,97 euros y Aprobar iniciaimente el expediente de
modificacion de créditos n.9 2/2016 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de
crédito extraordinario para la aplicacion del superdvit presupuestario con cargo al

remanente de tesoreria para gastos generales, cuyo detalle es el siguiente:

Los importes aplicados a los diferentes destinos en base al Informe de

Intervencién son:

Atender las obligaciones pendientes de aplicar a presupuesto

contabilizadas a 31 de diciembre del ejercicio anterior en la cuenta de
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wAcreedores por operaciones pendientes de aplicar a presupuesto», o

eguivalentes, contabilizadas vy aplicadas a cierre del ejercicio anterior, por la
cantidad de 99.535,97 euros.

El resumen de las aplicaciones presupuestarias a las que se destinard. el
superavit presupuestario segdn lo establecido en el apartado anterior serd el
siguiente:

Altas en aplicaciones de Gastos
Operaciones pendientes de aplicar a Presupuesio a 21.12.2015:
Programa Partida Descripcion Euros
9120 10002 ) Retribuciones basicas cargos politicos 2015 {Expte.} 4.680,16
9200 12010 Sueldo de funcionarios grupo Al 2015 {Expte.) 1,109,058
9200 12011 Sueldo de funcionarios grupo C1 2015 {(Expte.) 1.440,04
9200 | 1203121 Trienios de funcionarios 2015 (Expte.) 848,09
9200 12105|Complemento de destino de funcionarios 2015 (Expte.) 1.237,80
9200 12106 Complemento especifico de funcionarios 2015 {Expte.) 1.489,22
9200 | 13004 | Retribuciones basicas laboral fijo 2015 {Expte.) 4.778,72
9260} 13005 Otras remuneraciones, personal laboral fijo 2015 (Expte.) 3.786,36
9200 13107 Retribuciones personal laboral temporal 2015 (Expte.) 8.615,50
Prestacion de servicios esenciates en los municipios mencres de
~ 2410 | 13108 20.000 habitantes 2014-2015 (Plan empleo 2014-2015) -EXPTE- 69,04
8200 15101 ] Gratificaciones 2015 (Expte.) 306,72
B 9200 16002 | Seguridad Social 2015 (Expte) 24,59
Acondicionamiento Medioambiental vy Regeneracidn de Taludes
17201 21002 ]en Zona de Acceso al Municipio (Expte.) 224,83
3370} 22113 ] Mantenimiento Casa de la juventud 2015 (Expte.) 997,87
..32301 22123 | Mantenimiento v suministros para la Guarderia 2015 (Expte.) 1.874.60
Mantenimientc centro de dia de mayores "D. Domingo" 2015
3370 | 22124 (Expte.) 240,33
Compra de productos para el centro de informacién "El
33301 22125] Sequero.” 2015 {(Expte.} 1,155,29
3321} 22126 Otros gastos corrientes de Biblioteca 2015 {Expte.) 183,37
3330 22127 | Mantenimiento centro de informacion "El Sequero” 2015 (Expte.) 1.733,30
33401 22610 | Otros actos culturales 2015 {(Expte)) 1.721,35
3380 22616 ] Fiestas 2015 (Expte.) 13.829,71
33401 22621 | Convenio cultural 2015 (Expte.) /39,87
3410} 22623 | Deportes 2015 (Expte.) 4.518,89
3370 22624 | Escuela de verano 2015 (Expte.) 419,72
2310 22625 Servicios sociales comunitarios 2015 (Expte.) 8.487,58
9200 22627 | Acciones de Comunicacion 2015 (Expte.) 200,61 |
93201 22710]Servicios de recaudacion a favor de la Entidad 2015 (Expte.) 9.840,33
- 32301 227111 Atencidn de escuelas 2015 (Expte.) 1.311,93
4530 ] 60802 | Ejecucion muro contencion en entrada al municipio {Expte.) 7.377,36
Puesta en vaior de La Tercia de Siles y su entorno monumental -
3360 6190412014- (Expte.) 302,50
AEPSA ORDINARIO 2014 (PERSONAL) "OBRAS
15321 61914 | COMPLEMENTARIAS C/FERIA Y ZONA LOS PINOS" (Expte.) 4,237,498




NEM AEPSA Ordiné__lfjﬂ

iales) Obras
1532 Complementarias Cj Fe
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os Pinos (Expte.) 1,763,653

15321 61917 | DIPU AEPSA ORDIN

RIALES) (Expte.) 3.893,77

CONSTRUCCION DE _;ENTERIO MUNICIPAL -

1640 62200 | 2014~ (Expte.) 1.706,77
o _Acondicionamientof L Centro de Interpretacion y

43200 £ 82203 [ Recepcion de Visitantes mE %2015 (Expte.) | 2.963,60

33701 62500 | Mobiliario 2015 (Expte.) 1.422,96

SUMA ©99.535,97

TOTAL GASTOS APLICADOS EN EL PRESENTE EXPEDIENTE 99.535,97

SEGUNDO. Exponer este expediente al pUblico mediante anuncio insertado
en el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén, por el plazo de guince dias, durante los
cuales los interesados podrdn examinarfo y presentar reclamaciones ante el Pleno. El
expediente se considerarad definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se
hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondré de un plazo
de un mes para resolverlas.

3. APROBACION MODIFICACION DE LA PLANTILLA DE PERSONAL.

Visto que con fecha 17 marzo 2016, se inici® por Providencia de Alcaldia
expediente para llevar a cabo la modificacion de la plantilla de personal aprobada por
Acuerdo de! Pleno de fecha 11 de noviembre de 2015 (BOP Nim. 235 de 09.12.2015).
Se acompafia de ANEXO y MEMORIA explicativas.

Visto que con fecha 31 marzo 2016, se emitid, por Intervencidn, informe sobre
la existencia de crédito suficiente para proceder a la modificacion de la plantilla de
personal.

Visto que con fecha 31 de marzo 2016 se firma acta de la mesa general de
negociacion con los representantes sindicales de los funcionarios y del personal
laboral.

Visto el Informe de Secretaria de fecha 31.03.2016 v de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 22.,2.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, el Pleno a propuesta de la Comisién Especial de Cuentas
celebrada el 08.04.2016.

La Corporacion municipal, por unanimidad de los asistentes (11 delos 11 que
de hecho y derecho la componen), ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar inicialmente la modificacidén de la plantilla de personal
municipal gue tiene por objeto:
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- Corregir tos errores contenidos en la plantilla publicada junto con el presupuesto de

2016, para incluir fas vacantes de la plaza de Fontanero de la Plantilla de

FUNCIONARIOS (vacante producida en junio 2015 por jubilacién) y de la plaza de
Animador Socio Culturat deportivo de la Plantilla de PERSONAL LABORAL (vacante

producida en diciembre 2015 por incapacidad permanente)..

-Modificar la piaza de LABORAL de “Ayudante de la Oficina Técnica y Servicio de

Aguas” (plaza vacante producida en septiembre 2015 por incapacidad permanente)

por otra de “Tecnico en Contabilidad y Recaudacion”, sin gue implique aumento de

retribuciones del puesto a efectos presupuestarios ya que no se aumentarian las

retribuciones asignadas anteriormente, vya que dicho cambio de plaza se considera

mas adecuada a las necesidades de trabajo en las oficinas municipales.

Quedando fa plantilla aprobada de ia siguiente manera

PLANTLILLA DE PERSONAL ¥ RELACION DE PUESTOS DE TRABAJQ

PLANTILLA FUNCIONARIOS
A)  FUNCIONARIOS DE CARRERA

GRUPO CUERPO/ESCALA | SUBESCALA CLASY CATEGORIA BENOMINACION TOTAL Y
PLAZAS | VACANTES

A2 Habititacion Nacienal| Seeretaria-Intervenciod Secretarin/a-Enterventor/a 1 ) ¢
Ci Administracion Genersl Administrativa o Administrativo/a 2 &
2 Administracién Genera Auxiliar Auxiliar administrativo/a 1 1
Cl Administracion Especid Scrvicios Especiales Policias | Policia Jefe Policia Local 1 ¢
1 Administracion Especid Scrvicios Fspeciales Policias { Policia Policia Local 2 4
Agrupacionces Adminisiracitn Especiq Servicios Espeetales Personai] Operario Fontanero 1 1
Profesionales Oficios

LABORAL TFLIQ
GRUPQ (asimilado DENOMINACION TOTAL PLAZAS N®

por analogia

a funcionarios)

VACANTES

Agrupaciones Profesionaled
g o
A

A2 Director/a casa de la Infancia i 0

A2 Arquitecto/a téeaico Municipal 1 1 -
A2 Técenico en Contabitidad y Recaudacion 1 1
i Animador/a Secio Cultural Beportivo i i
C2 Encargado de Obras y Coordinador Personal Oficios 1 0
C2 Auxiliar Administrativo/a 1 &

| Agrupaciones Profesionales Limpiador/a 2 2 o
Canductor/a y Servicios multiples H 0

Ocuapada por un laboral

indefinido




5 formacion publica por plazo de
quince dias mediante anuncio en el i la Provincia de Jaeén, durante
ese plazo los interesados podréﬁ ‘expediente y presentar las
reclamaciones que estimen pertinelf {:flo dicho plazo, si no se han
presentadg;ﬁﬁ&g@giones, se entenj

aprobacion inicial.

4. DESEMPENO DE LA FUNCIONES DE LA TESORERTA MUNICIPAL.
SOLICITUD DE ASISTENCIA A LA DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN.

En el Boletin Oficial del Estado de fecha 12 de septiembre de 2015 se publicéd el Real
Decreto-Ley 16/2015 de 11 de septiembre por el que se conceden créditos
extraordinarios y suplementos de crédito en el presupuesto del Estado vy se adoptan
otras medidas en materia de empleo plblico v de estimuio a le econcmia, que entrod
en vigor ese mismo dia.  Su articulo 3 introduce una modificacién en el articulo 92
bis, apartade segundo, de ta Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local (LRBRL), por el aue se modifican fas funciones de la subescals
de Secretaria-Intervencién, al establecer gue también le corresponden las

funciones de tesoreria y recaudacion.
Visto el Informe de Secretaria de fecha 03.11.2015.

Visto el Informe del Servicio de Asistencia a Municipios solicitado por la Alcaldia a la
Diputacién Provincial de Jaén de fecha 18.03.2016 que tuvo entrada en este
Ayuntamiento el 23.03,2016 nim, registro entrada 401, en relacién a “cuestiones
planteadas refativas a la asuncién de las funciones de Tesoreria en las corporacicnes

locales”.

De acuerdo con los criterios del Informe del Servicio de Asistencia a Municipios de la
Diputacién Provincial de Jaén, la Alcaldia pone en conocimiento de este pleno, la
imposibilidad de dar cobertura al puesto de Tesoreria por funcionarios de

administracion local de cardcter nacional,

Realizada la tramitacidn legalmente establecida, a propuesta de la Comisién
Especial de Cuentas celebrada el 08.04.2016.

La Corporacién municipal, por unanimidad de los asistentes (11 de los 11 que
de hecho y derecho la componen), ACUERDA:

OLT4A14A266

definitivo este _acuerdo de .

L
{4



PREMERO. Recabar la asistencia de la Diputacién Provincial de Jaén, dirigida
al titular del dérgano competente en materia de asistencia a Municipio -
Vicepresidencia Primera-, para que designe un funcionario de carrera de la misma

que desempefie las funciones de Tesoreria municipal en este municipio.

Y sin mas asuntos que tratar el Sr. Alcalde levanta la sesion siendo las diecinueve

horas diecinueve minutos, de que como Secretaria DOY FE, autorizando el acta junto

con el Sr, Alcalde-Presidente.




